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) TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION y ALQUILER DE LOCAL

ENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacién del servicio de alimentacién y Alquiler de local

A
D

REA USUARIA SOLICITANTE.
ireccion de Planificaciéon del Personal de la Salud de la Direcciéon General del Personal de la

Salud — MINSA.

JUSTIFICACION:

ESPINOZA BARRETO Carlos
Alberto FAU 20131373237 hard

Motivo: Doy V° B®

La Direccién Ejecutiva de Planificacion del personal de la salud de la Direccidn de Personal de
la salud, en el &mbito de sus competencias desarrolla acciones y estrategias, orientadas a la
implementacion de las politicas y planes que permitan incrementar el nivel de organizacion y
funcionalidad de los servicios de salud con énfasis en el primer nivel de atencion y asegurar la

Fecha: 07.02.2025 00:28:08 -0s00at€NCION en benéfico de la poblacién de bajos recursos econémico.

De acuerdo al articulo 1 del Decreto Supremo N 013.2024 SA, se dispone la implementacion de
la Evaluacion para el Servicio Rural y Urbano Marginal de salud-SERUMS, a cargo del Ministerio
de Salud, estableciendo su obligatoriedad, para postular al Servicio Rural Urbano Marginal de
Salud —SERUMS vy adjudicacion de plazas.

Ademas, el articulo 2 de la Resolucion Ministerial N 514-2024/ MINSA, sefiala que el responsable
del desarrollo del proceso de Evaluacion para el SERUMS, es la Direccién de Personal de la
Salud del Ministerio de Salud.

4. FINALIDAD PUBLICA
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Direccidon General de Personal de la salud tiene a su cargo contribuir y asegurar la atencion de
salud en beneficio de la poblacién de bajos recursos econémicos de las zonas rurales y urbanos
marginales del pais en establecimientos de salud del sector o equivalente en otras Instituciones,
como accién complementaria para el cumplimiento de los planes de desarrollo y sectoriales de
salud, contando con personal de salud que cumple el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud
- SERUMS que labora de manera permanente para su cumplimiento.

Con la finalidad de fortalecer el programa SERUMS, en la adjudicacion de plazas en el primer
nivel de atencién, y dirigido a los profesionales de la salud; en cumplimiento de la Unica
Disposicién Complementaria Final, la misma que sefala que a partir del Proceso 2025-I, la
Evaluacion para el SERUMS incluira a todas las profesiones comprendidas en el SERUMS. En

Freahdealneniaee BAJVELo €S€ sentido, se requiere de un espacio para la realizacion de las actividades en las etapas de
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preparacion de la inmersion, elaboracién y validacion del instrumento de evaluacion, impresion,

Fecha: 05.02202515:0053-05:00 reproduccion, empaguetamiento de los cuadernillos de evaluacién, sellado de cajas, y la entrega

de las mismas.

5. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

concentracién de los coordinadores, equipo formulador, equipo logistico, equipo informatico y

ﬁt °Contratar un proveedor que brinde el servicio de Alimentacion y alquiler de local para la

Firmado digitalmente por
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FAU 20131373237 hard
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personal de seguridad, para el éptimo desarrollo del proceso de elaboracion del instrumento de
evaluacion a los profesionales de la salud en el marco del Servicio Rural y Urbano Marginal de
la Salud — SERUMS.
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ACTIVIDAD DEL POI RELACIONADA

Categoria presupuestaria

9001 - Acciones Centrales

Producto / proyecto

3999999 - Sin Producto

Actividad /accién de inversién /
obra

5000005 Gestién de Recursos Humanos

Actividad operativa

AOI00011701317
Evaluaciéon de Profesionales de la Salud en

el Marco del Servicio Rural Urbano
Marginal-SERUMS.

Nemonico

120

DATOS DEL CUADRO MULTIANAUAL. -

Cédigo Del Centro De Costo

11707.05.02.01

Descripcién del centro de costo

DIPLAN - Direccion de Planificacion del
Personal de Salud.

Cadigo del item siga programado en
el CMN

23.27.11.5
232511

Descripcion del item

Servicio de Alimentacion
Servicio de Alquiler de Local

8. CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA PRESTACION

La Contratacion del servicio de alimentaciéon del personal que ingresa para el desarrollo de la
preparacion de la inmersion, elaboracion, y validacién del instrumento de evaluacién, impresion,
reproduccién, empaquetamiento de los cuadernillos de evaluacion, sellado de las cajas, y la entrega

de cajas.

Servicio de Alimentacioén:

" TOTAL
ATENCION DIARIA PERSONAS FECHAS | UNIDADES Und HORARIO CONTENIDO
Del 30, 31 Jugo de frutas
ler Grupo: de marzo, y Bebidas calientes y/o
Por 8 dias-58 |01, 02,03, 464 frias
Personas 04,05y 06 Plato principal y
gos i DESAYUNOS de abril ) acompanamientos
7: .m.
y . EJECUTIVOS >60 00a.m Jugo de frutas
2do Grupo: Del 01, 02, Bebidas calientes y/o
e P P |~ Por6dias-16 |03,04,05y 9 frias
Moo, Dy V- B Personas 06 de abril Plato principal y
Fecha: 05.02.2025 15:01:14 - b:00 acompaﬁamientos
Del 29, 30, (01) entrada (variado por
31de dia)
lerG :
er rt{po marzo, y 01, (01) plato de fondo
ﬁf Por 8 dias - 58 464 . .
02, 03, 04, (variado por dia)
ALMUERZOS Personas 05y 06 de 560 1:00 p. m. | (01) postre (variado por
EJECUTIVOS Y Up.m. TP P
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Personas 06 de abril dia)
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Del 29, 30, .

ler Grupo: 31 de g?al)) entrada (variado por

Por 8 dias - 58 | marzo, y 01, 464

Personas 02,03, 04 (01) plato de fondo
CENAS EJECUTIVOS OSIde ’abrill 544 7:00 p. m. | (variado por dia)

2do Grupo: [ Del 01, 2, o rafresto varnti por

Por 5 dias- 16 | 03, 04, 05 80 , P

. dia)
Personas de abril

Jo

hllu.u:,lnhh.ll pr
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Uso de 02 Salén parareunion de equipo formulador y personal:

Servicio de alquiler de local para reunion de trabajo, debe incluir Ecran, laptop y proyector.

HORARIO (INGRESO A LA
FECHAS DE USO DE LOCAL | PERSONAS o OS(ALA) 28 DEBE INCLUIR
29 de marzo 58 3:00 p. m. 01 ECRAN
. _ 01 PROYECTOR

Del 30 de marzo al 01 de abril 58 8:00a. m. 01 MICROFONO y AUDIO
Del 01 de abril al 05 de abril 74 8:00a. m. 01 Pizarra acrilica

Mesas de Trabajo para 6
06 de abril 74 8:00a. m. personas cada una.
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El Servicio debe contar con dos (02) salas de conferencias ambientados, un ambiente
equipado (Ecran, proyector, micréfono y pizarra acrilica) para el proceso de elaboracion
del instrumento de evaluacién; y un ambiente para el equipo de impresién y reproduccion
de los cuadernillos de evaluacion.

El Local no debe contar con acceso a internet (suspender el servicio de corresponder)
durante los dias de inmersion.

El Local debe ser de acceso restringido y exclusivo solo para personal autorizado;
ademas de contar con disponibilidad de 24 horas al dia para el uso por parte del mismo,
durante los dias referidos.

El Local debera autorizar un dia antes (28 de marzo en horas de la mafiana) del ingreso
para llevar 45 Laptops, 04 impresoras multifuncional, 03 trituradoras de papel y material
de escritorio para el embalaje de las cajas y otros bienes; asi mismo la instalacién de los
equipos correspondientes.

El local deberd autorizar la habilitacion del ambiente un dia después (07 abril en horas de
la tarde) para el retiro y recojo de los bienes y materiales usados en la inmersion.

9, LUGARY PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION
9.1. Lunar
Ellugar de la prestacidn debe efectuarse en uno de lo siguientes distritos: Villa el Salvador,
Lurin. Pachacamac. Chosica. Chaclacavo. Cieneauilla o Santa Eulalia.
9.2. Plazo
+  El servicio de alguiler de local se ejecutars en el plazo del 28 de marzo hasta el 07
de abril del periodo 2025.
«  El servicio de alimentacion se ejec:qtaré en el plazo del 2% de marzo hasta el 05 de
abril, segun las caracteristicas del tem 3.
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9. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

La conformidad de la prestacién, sera emitida en un plazo no mayor de siete (7) dias

calendario y suscrito por el Director General de la Direccion General de Personal de la Salud

o del MINSA; de existir observaciones, sera notificado EL CONTRATISTA, estableciendo un

Fuate spseat plazo para que subsane, el cual no podra ser menor de dos (2) ni mayor de ocho (8) dias
:i.:L AL 0311701 calendario, dependiendo de la complejidad.

Frmchac (7 02 V08 002500 0800

10. FORMA DE PAGO

EL MINISTERIO DE SALUD pagara las contraprestaciones pactada a favor del CONTRATISTA,
dentro de los diez (10) dias calendarios siguientes de otorgada la conformidad del servicio en
pago unico, por la Direccion Ejecutiva de Planificacién del personal de la salud ,de la Direccion
General de Personal de la Salud ,siempre y cuando se verifique las condiciones establecidas en
los presentes términos de referencia, bajo responsabilidad de los funcionarios competentes.

11. PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto de
la Orden, el MINISTERIO DE SALUD le aplicara una penalidad por cada dia de atraso, hasta por
un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto de la Orden, para dicho efecto
tomara como referencia la férmula establecida en el articulo 162 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

0.10 x Monto Vigente
F x Plazo Vigente en
dias

Penalidad
Diaria =

Donde:
F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o; F = 0.40 para plazos menores o0 iguales
a sesenta (60) dias.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segln corresponda, a la orden o contrato vigente o item
que debio ejecutarse, en caso de que estas involucren obligaciones de ejecucion periddica, a la
prestacion parcial que fuera materia del retraso.

12. RESOLUCION DE CONTRATO Y/U ORDEN

En caso de incumplimiento de obligaciones contractuales el MINISTERIO DE SALUD procedera
a resolver el contrato y/u orden, segun lo establecido en el articulo 165 del Reglamento de la Ley
N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado.

13. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por
un plazo no menor de un (1) afio, contado a partir de la conformidad otorgada por la Entidad.
El contratista en caso de ser sujeto obligado a la presentacion de la Declaracién Jurada de
Intereses, segun lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley N°31227 y el articulo 8 de su Reglamento,
Uraberiareokara) @ responsable de la presentacion oportuna de la DJI (inicio, periddica y cese), asi como, es

Motivo: Doy V° B° responsable de la informacion que consigna en dicha declaracion.

Fecha: 05.02.2025 15:01:46 -05:00

14. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

Ios casos en que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones, el traslado de EL
NTRATISTA en el ambito nacional e internacional, los gastos inherentes a estas actividades
Fmado digramene por (PASAj€S, Movilidad, hospedaje, viéticos y tarifa Unica por uso de aeropuerto), correran por cuenta
PR 2orsiarsar - d& LA ENTIDAD.
Motivo: Doy V° B°
Fecha: 05.02.2025 11:04:39 -05:00
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DERECHOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Las obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el
cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, son de propiedad de LA ENTIDAD. En
cualquier caso, los derechos de autor y demas derechos de cualquier naturaleza sobre cualquier
material producido bajo las estipulaciones del presente requerimiento son cedidos a LA ENTIDAD
en forma exclusiva.

El CONTRATISTA no podra divulgar, revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, dentro o
fuera del Ministerio de Salud salvo autorizacion expresa de LA ENTIDAD, la informacion
proporcionada por ésta para la prestacion del servicio y, en general, toda informacién a la que tenga
acceso o0 la que pudiera producir con ocasion del servicio que presta, durante y después de
concluida la vigencia de la presente Orden de Servicio.

Asimismo, el CONTRATISTA deberd mantener en forma reservada toda la informacién
suministrada por LA ENTIDAD y al término de cada encargo, el CONTRATISTA devolvera todos
los documentos que le hubiesen sido entregados por LA ENTIDAD. En caso contrario, sera sujeto
de la denuncia en el colegio correspondiente y/o ante la instancia judicial respectiva.

ANTISOBORNO

El Contratista y la Entidad, manifiestan el rechazo total y absoluto a cualquier tipo de ofrecimiento,
dadiva, forma de soborno nacional o transnacional, regalo, atencién o presion indebida que pueda
afectar el desarrollo normal y objetivo del presente contrato.
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ANTICORRUPCION

El contratista se compromete a no ofrecer, negociar o efectuar cualquier pago o, en general, cualquier
beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato de manera directa o indirectamente, o tratandose
de una persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracién,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores personas vinculadas a las que se refiere
el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

El contratista esta obligado a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato, con
honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcién, directa
o indirectamente o a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion a la que se
refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

El contratista se compromete a:

o Comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o
conducta ilicita o corrupta de la que tuvieran conocimiento.
o Adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos

actos o practicas.
El incumplimiento de las obligaciones establecidas en estas clausulas, durante la ejecucion
contractual, da el derecho a la Entidad correspondiente a resolver automaticamente y de pleno
derecho el contrato, bastando para tal efecto que la Entidad remita una comunicacion informando que
se ha producido dicha resolucién, sin perjuicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que

Focha. 08.02.2025 15:02:03 -osohubiera lugar.
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BASE LEGAL

La presente contratacion, tiene como base legal el Codigo Civil vigente (Articulo 1764 al 1770 —
ecreto Legislativo 295), no existiendo subordinacion, dependencia, ni vinculo laboral con el
cador contratado; el mismo que no desarrolla actividades de caracter permanente, no generando

derecho laboral alguno para quien lo presta, siendo de aplicacion supletoria la Ley N° 30225, Ley

smaneiacantye Contrataciones del Estado y su reglamento, siempre que dicha_aplicacion no resulte

incompatible con las normas especificas que las regulan y sirvan para cubrir un vacio o deficiencia

Fecha: 05.02.2025 11:04:48 -05:00
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19. PERSONAL DE LA OFICINA USUARIA RESPONSABLE DE LAS COORDINACIONES

Las coordinaciones seran realizadas por:
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CPC Gaby Donayre Almeida

Anexo: 5202

Email: mdonayre@minsa.gob.pe
Teléfono .- 984 393 287

Dr. José Cortegana Aranda

Anexo: 5206

Email: digep016@minsa.gob.pe
Teléfono.- 969 372 870
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